SWISS ENGINEERING SEKTION ZURICH - ERFA-REIHE FUTURE-READY LEADERSHIP - OFFEN FUR

ALLE.— AUCH OHNE Vf).RKENNTNISSE. SWISS
Wirkung zdahlt - nicht nur Inhalt. ENGINEERING

Future-Ready Skills: Erfahrungsaustausch Executive Presence - fir Ingenieur:innen mit und ohne SEKTIONZURICH
FiGhrungsrolle

Auftreten, Klarheit, Koommunikation, Ausstrahlung: Executive Presence entscheidet, ob Inhalte ankommen. Was macht eine
FUhrungskraft glaubwirdig, anschlussfdhig und inspirierend - gerade im technischen Kontext? An diesem Abend tauschen wir
Erfahrungen aus: iber Prasenz, Wirkung und die leisen Seiten von Leadership.

DATUM ZEIT ORT ANMELDUNG

Montag 7. Dezember 2026 Eintreffen: 18:00 Uhr Start: 18:30 Zirich, Ndhe HB bei schénem Eventkalender
Uhr Ende: 20:30-21:30, inkl. Wetter mit Dachterrasse swissengineering.ch
Apéro

SO LAUFT DER ABEND

MODERATION
0 18:00 - 18:30 Eintreffen

Ankommen und erste Gesprdche, erster Apéro.
Isabell Ditmar
18:30 Begriissung & kurzer Impuls Prasidentin Swiss Engineering Sektion Ziirich

Executive Presence - Auftreten, Klarheit und Ausstrahlung als trainierbare

Kompetenz. Kompakt und praxisnah, ca. 30 Minuten. ditemar

19:00 Austausch in Kleingruppen
Konkrete Fdlle aus dem eigenen Fihrungs- und Projektalltag, gemeinsames
Debriefing im Plenum.

Ingenieurin - 25+ Jahre internationale Fihrungserfahrung - Executive
Coach - Entwicklerin des IQxEQ Future-Ready Leadership Model

«Dje besten Antworten auf FUhrungsfragen entstehen nicht im

20:30 Apéro S informelles Networking
Zeit zum Vernetzen - Ende ca. 21:30 Uhr.

Lehrbuch - sie entstehen im Austausch unter Praktiker:innen.»

FUR WEN

Mitglieder von Swiss Engineering, die Teams fihren oder Wirkung entfalten wollen -
in der Linie, in Projekten oder fachlich. Jeder Abend steht fur sich, alle sind

willkommen.

Begleitpersonen mit oder in einem MINT-Studium nehmen - nach Verfugbarkeit -
einmalig kostenlos teil. Bitte anmelden.

Jetzt anmelden: Veranstaltungskalender swissengineering.ch

Kontakt: Isabell Dittmar, isabell@editmarconsult.com

Abschlussabend der ERFA-Reihe Future-Ready Leadership 2026 - Auf Wunsch begleitende 1:1 Coachings und 360°-Feedbacks

DAS MODELL HINTER DER REIHE

IQxEQ Future-Ready Leadership Model - 6 Domdnen - 32 trainierbare Skills - Fokus heute: Executive Presence

Executive

Presence

Professionalism

Confidence & Authority

Poise & Presence

Clear Communication

Role Model Leadership

Swiss Engineering Sektion Ziirich - ERFA-Reihe Future-Ready Leadership Moderation: "' dittmar - www.dittmarconsult.com

consult




