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Swiss Engineering  
Sektion Linth-Zürisee 

 

Protokoll der 2. Generalversammlung Sektion 
Linth-Zürisee 
 

Datum:  Freitag, 24. März 2023 
Zeit:   18.30 Eintreffen der Teilnehmer + Apéro 

19.00 Nachtessen,  
20.15 GV der Sektion Linth-Zürisee  

Ort:   Restaurant Bubikoner Bahnhöfli, Dorfstrasse 24, 8608 Bubikon 

 
Traktandenliste 

1. Protokoll der GV 2022 vom 21. Januar 2022 
2. Jahresbericht der Präsidentin 
3. Delegiertenbericht 
4. Abnahme der Jahresrechnung 2022 und des Revisorenberichts 
5. Decharge des Vorstandes für 2022 
6. Mitgliederrapport 
7. Jahresprogramm 2023 
8. Informationen vom Gesamtverband, Regionen Ost-CH und Zürich+ 
9. Budget 2023 und Mitgliederbeiträge 2024 
10. Wahlen: Präsident, Vorstand, Delegierte, Rechnungsrevisoren 
11. Verabschiedungen, Ehrungen 
12. Verschiedenes 

 
Anwesende Ehrenmitglieder: 

• Josef Gassmann 

• Hans-Ueli Kessler  

• Rolf Senn 

• Sämi Müller 
 

Gäste: 

• Roland Büchi (ZV) 

• Lüdi Hugues (Expertenkammer) 
 

Entschuldigt haben sich: 

• Josef Chiesa 

• Tom Reichlin 

• Rolf Biedermann 

• Urs Züger 

• Werner Appenzeller 

• Richard Stauffener 

• Dominik Truttmann 

• Thomas Müller 
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Todesfälle: 

• Alfred Sauter 

• Alfred Pfenninger 

• Werner Haller 
 
Es sind 2 Gäste sowie 35 Sektions-Mitglieder anwesend. 
 
Die Präsidentin Luzia Boos eröffnet um 20:20 Uhr die Versammlung.  
 
Die Generalversammlung wurde ordnungsgemäss im Februar 2023 mit Traktandenliste 
einberufen. Es ist kein zusätzlicher Antrag eingegangen.  
 
Werner Honnegger und Urban Keller werden als Stimmenzähler gewählt. 
 

1. Protokoll der GV 2022 vom 21.01.2022 
 
Das Protokoll vom 21.01.2022 wurde beim Postversand der GV- Einladung beigelegt bzw. 
bei der Emaileinladung wurde ein Link auf das Protokoll zur Verfügung gestellt. Das Protokoll 
wird einstimmig mit Dank an den Protokollführer Karl Meier genehmigt.  
 

2. Jahresbericht 2022 der Präsidentin 
 
Anlässe: 

▪ 09.01.2022 Neujahrsapéro - Besichtigung Schwägalpbahn und Hotelbetrieb 
▪ 21.01.2022 GV Sektionen Glarnerland und Zürisee inkl. Fusion zur Sektion Linth-

Zürisee in Ziegelbrücke 
▪ 19.02.2022 ZUMIT – Netzwerkpflege beim Essen 
▪ 04.03.2022 Engineers-Day 
▪ 06.03.2022 Skitag (mangels Teilnehmer nicht durchgeführt) 
▪ 24.03.2022 ZUMIT – Netzwerkpflege beim Essen 
▪ 05.04.2022 Future for Food – mit Labor und Baustellenbesuch 
▪ 21.05.2022 Führung Linthwerk 
▪ 18.06.2022 Führung Insel Ufnau 
▪ 30.08.2022 Führung Linthebene Melioration 
▪ 15.09. – 18.09.2022 Sektionsreise nach Amsterdam/Rotterdam 
▪ 01.10.2022 Gleitschirm Schnuppertag (mangels Teilnehmer nicht durchgeführt) 
▪ 23.10.2022 ZUMIT – Netzwerkpflege beim Essen (abgesagt) 
▪ 27.10.2022 SmartFactory an der OST Rapperswil-Jona 
▪ 03.11.2022 ZUMIT – Netzwerkpflege beim Essen (abgesagt) 
▪ 28.11.2022 Abschlussabend 
▪ 08.01.2023 Neujahrsapéro – Besuch in Elm Schiefertafelfabrik 
▪ 24.03.2023 Generalversammlung 

 
Aktivitäten Vorstände: 

▪ 6x VS SE-Linth-Zürisee Sitzungen (eine davon ohne Präsidentin) 
▪ Vorstandsessen in Siebnen 

 

 
  



   

 

3 
 

3. Delegiertenbericht DV 07.05.2022 
 

• Teilnehmende der Sektion Linth-Zürisee an der 123. DV mit 90 Delegierten  in 

Glarus: Luzia Boos, Markus Grämiger, Richard Denzler, Peter Nötzli vom 07.05.2022 

• Zentralpräsident Giovanni  Crupi legt höchsten Wert auf die Intensivierung des 
direkten Kontaktes zu Partnern, den Vorstands- und den Mitgliedern der Sektionen, 
Fachgruppen und Regionen 

• Ein Schwerpunktthema  der DV war die MINT-Förderung (Mathematik, Informatik, 

Naturwissenschaft, Technik) 
mit der daraus folgenden Senkung des Fachkräftemangels. Dies wird unterstützt 
durch die ausgebaute Stellenbörse,  welche eine Hilfestellung für die Jobsuche 
der Berufseinsteiger:innen und erfahrenen Ingenieur:innen und Architekt:nnen ist. 

Ein weiteres Schwerpunktthema war die Energiestrategie 2050, wo sich der 
Verband mit "aee suisse" zusammentut, um gemeinsam mit der Fachgruppe 
Umwelttechnik und Energie (UTE) eine Stellungnahme zu erarbeiten. 

• Die jährlich durchgeführte Salärstudie  ist eines der wichtigsten Karriereinstrumente 
für die Fachkräfte Ingenieur:in und Architekt:in. Im 2021 erzielte die Erhebung mit 
3'877 Antworten fast Rekordhöhe 

• 2021 stand ganz im Zeichen der digitalen Kommunikation. Die Webkommission hat 
eigens eine App entwickelt, die eine Übersicht und vereinfachte Anmeldung der 
Verbands-Veranstaltungen ermöglicht. 

• Auch zu politischen Themen bezog Swiss Engineering in den letzten Jahren 
Stellung: 

Vernehmlassungsantworten zu den Pilotprojekten "Mobility-Pricing", zu "Tempo-30-
Zonen" und "Carpooling" (gemeinsam mit der Fachgruppe Mobility) 

4. Abnahme der Jahresrechnung 2022 und des 
Revisorenberichts  
 
Jahresrechnung 2022 präsentiert durch Patric Gschwend: 
 

Einnahmen von      Fr.   11'723.33  
Ausgaben von      Fr.   15'183.52 
→ Resultiert Jahresverlust von    Fr      3’460.19 
Vermögen per 31.12.2022 beträgt    Fr.   58'391.41 
(Vermögen Vorjahr      Fr.   61'851.60) 

 
Verrechnung der Druckkosten Jahresprogramme (Flyer) 2022 (CHF 540.00) ist 2022 
untergegangen und wird 2023 belastet. 
 
Keine Investition in Fonds getätigt, da Situation aktuell zu unsicher. Durch Abstimmung 
bestätigt, es werden zukünftig keine Investitionen mit dem Vereinskapital getätigt. Die Konti 
sollen geschlossen werden. 
 
Die Mehrkosten der Sektionsreise führen zu Diskussionen und Fragen. Die Abrechnung wird 
so belassen und die aufgezeigten Verbesserungsmassnahmen sollen per sofort umgesetzt 
werden. 
 
Die Jahresrechnung wird durch die Mitglieder angenommen. 
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5. Decharge Vorstand 
 
Revisionsbericht präsentiert von Hans-Ueli Kessler: 
 
Die Revisoren Sämi Müller und Hans-Ueli Kessler haben die Rechnungen überprüft. Die 
saubere & übersichtliche Buchführung wird gelobt, dem Kassier und dem Vorstand gedankt 
und die Jahresrechnungen sowie die Revisorenberichte zur Annahme empfohlen. 
 
Die Jahresrechnung 2022 und der Revisorenbericht werden einstimmig genehmigt und dem 
Vorstand Decharge erteilt. 
 

6. Mitgliederrapport 
 

 Sektion Zürisee 

 31. Dez 21 31. Dez 22 Diff. 

Aktivmitgl. bis 29 Jahre 25 27 +2 

Aktivmitglieder (normal) 187 177 -10 

Aktivmitglieder Veteranen  125 130 +5 

Ehrenmitglieder 5 8 +3 

Vorstandsmitglieder 9 8 -1 

Fördermitglieder 4 6 +2 

Diplomanden  1 3 +2 

Probemitglieder  1 1 0 

Studenten  101 62 -39 

Gönner Einzelpersonen 14 10 -4 

Total Mitglieder 472 433 -39 

 

7. Jahresprogramm 2023 

• Bisher: 
o Neujahrsapéro,  So 08.01.2023 
o Stamm — Netzwerkpflege beim Essen, Sa 18.02.2023, 12.00, linke Seeseite 

(abgesagt) 
o Family-Day im Technorama (Engineer‘s Day), Sa 04.03.2023, 14.00, 

Winterthur  

• Generalversammlung 2023, Fr 24.03.2023, 18:30, Bahnhöfli Bubikon  

• Eternit — Solarfassade, Do 20.04.2023, 17.00-19.00, Niederurnen  

• ZHAW Wädenswil — Facility Management, Di 23.05.2023, 18.00, Wädenswil  

• Stamm (vorm. ZUMIT) — Netzwerkpflege beim Essen, Sa 17.06.2023, 12.00, rechte 
Seeseite  

• Stamm — Netzwerkpflege beim Essen, Sa 19.08.2023, 12.00, Glarnerland  

• Tage der Technik — Ressourcenverfügbarkeit Do 28.09.2023, 13.30-19.00, EMPA 
Dübendorf  
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• ICAI — Interdisziplin. Center für künstliche Intelligenz, Mi. 11. 1.2023, 18.00, OST 
Rapperswil  

• Kunsthaus Zürich — Architektur und Sicherheit, In Zusammenarbeit mit der FG 
Sicherheitstechnik und Region Züri+, Do 02.11.2023, 13.30-19.00, Zürich  

• Abschlussabend, Mo 24.11.2023  

• Neujahrsapéro, So 07.01.2024  

8. Information von Gesamtverband 
 

a. Gesamtverband:  
 

▪ Rolf Büchi berichtet zu den Themen: 
▪ Medien 
▪ Wissen, Interessen, Gremien, Politik, Wissen- und Gesellschaft 
▪ Hinweis auf: 

▪ Delegiertenversammlung 06.05.2023 
▪ Präsident:innenkonferenz 10./11.11.2023 

▪ Ergänzung Patric Gschwend: Der Verband evaluiert und beschafft eine neue 

Online Plattform und den Webauftritt. Patric arbeitet im Sounding Board mit 

und begleitet so das Projekt. 
 

b. Region Ost-CH: 
 

▪ Patric Gschwend berichtet: 
▪ 8 Sitzungen zur Koordination der Veranstaltungen in der Region wurden 

durchgeführt. 
 
c. Region Zürich+: 
 

▪ Richard Denzler berichtet: 
▪ Hanspeter Kehl Führung Region Zürich+ 
▪ Gemäss dem ZH+ Leitbild wurden zwei Regionen Anlässe organisiert: 

▪ 5. April 2022: «Future of Food» an der ZHAW Wädenswil (SE-LZ 
Organisator) – ca. 35 Teilnehmer 

▪ 21. Sept. 2022: «Das Fliegen & das Klima» Flieger Museum 
Dübendorf (SE-ZH Organisator) - >100 Teilnehmer 

▪ 4 ZH+ Sitzungen durchgeführt wovon 2 physisch 
▪ Fokus: Erfahrungsaustausch und verbesserte Nutzung FG/SE Anlässe 
▪ Teilnahme an «ZV Präsidentschaftsform» Arbeitsgruppe mit 6 Workshops als 

SE-LZ Vertreter 
 
 

9. Budget 2023 
 
Patric Gschwend präsentiert das erarbeitete Budget 2023: 
 

• Einnahmen:  11’070.00 CHF (2022: 11'723.33 CHF) 

• Ausgaben:  12’455.00 CHF (2022: 15'183.52 CHF) 
                           
Es resultiert daher ein budgetierter Verlust von CHF 1'385.00. 
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Vermögen reduziert sich per Ende 2023 auf rund CHF 57'000.00. 

Mitgliederbeiträge 2024: 
 

Vorstandsmitglieder Befreit 

Ehrenmitglieder Befreit 

Aktivmitglieder 30.-  

Aktivmitglieder red. (Veteranen) 15.-  

Aktivmitglieder bis 29 Jahre 15.-  

Fördermitglieder ind. 50.- 

Fördermitglieder inst. 100.- 

Studenten/Diplomanden Gratis 

Gönner einzel 50.- 

Gönner Firmen 100.- 

Der Vorstand empfiehlt, die Mitgliederbeiträge 2024 und das Budget 2023 anzunehmen.  
 

Dies wird von der GV ohne Gegenstimme angenommen. 
 

10. Wahlen  

10.1 Vorstand 
 

Im Vorstand gibt es 3 Abgänge zu verzeichnen (Luzia Boos, Rolf Gloor und Karl Meier). 

Fabian Keller (Anwärter Vorstand) stellt sich vor. 

Der neu konstituierte Vorstand, welcher sich an der GV 2023 zur Wahl stellt: 
 

Funktion Name 

Präsident, Region Ostschweiz Patric Gschwend 

Vize-Präsident Markus Grämiger 

Kassier, Papierversand Dominik Truttmann 

Mitgliederverwaltung, Webmaster Peter Nötzli 

Kontakt Extern, Region ZürichPlus Richard Denzler 

Aktuar, Protokollführer Fabian Keller 

Patric Gschwend wird von der GV als Präsident gewählt. Vorstand und dessen Mitglieder 
werden von der GV einstimmig bestätigt/gewählt. 

Die scheidende Präsidentin bedankt sich bei den ehemaligen Vorstandsmitgliedern für die 
stets gute Zusammenarbeit mit einem kleinen Präsent.  

 

10.2 Wahlen Rechnungsrevisoren 
 

Funktion Name Wohnort 

1. Revisor Hans-Ueli Kessler Gossau ZH 

2. Revisor Samuel Müller Rüti ZH 

Ersatzrevisor Beat Ott Rapperswil-Jona 

Die obigen Revisoren werden einstimmig gewählt. 
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10.3 Wahlen Delegierte 
 

Funktion Name Wohnort  

Delegierte Patric Gschwend Pfäffikon SZ Gesetzt als Präs. 

Delegierter Richard Denzler       Wetzikon Zur Wahl 

Delegierter Markus Grämiger Rapperswil Zur Wahl 

Die Delegierten werden einstimmig gewählt. 
 

11. Ehrungen/Verabschiedungen 
 

▪ Ehrungen 
▪ Patric Gschwend (25 Jahre) 
▪ Karl Meier (15 Jahre) 

▪ Verabschiedungen aus Vorstand 
▪ Luzia Boos Präsidentin (7 Jahre Präsidentin) 
▪ Rolf Gloor Anlässe (7 Jahre Vorstand, speziell Sektionsreisen) 
▪ Karl Meier Aktuar, Protokollführer  

 
Die Arbeiten der geehrten bzw. scheidenden Vorstandsmitglieder wurden ausgiebig 
gewürdigt. Es wurde ein Geschenk überreicht. 
 
 
 

12. Verschiedenes/Wortmeldungen 
 

Anregungen / Wünsche an den Vorstand: 
 

• Rolf Senn motiviert die anwesenden Mitglieder für die Teilnahme an den Stämmen. 
 
Wortmeldungen: 
 

• Hans-Ueli Kessler beschwert sich bei Patric, da er mit seinen 25 Jahren alles 
Bisherige schlägt (Spass)! Er wünscht dem neuen Vorstand einen guten Start. 

 
Nächste Generalversammlung findet am Freitag, 22. März 2024 statt. 
 
Rolf Gloor zeigte anschliessend noch Impressionen von der Sektionsreise 2022. 
 
 
Kontaktangaben Sektion Linth-Zürisee: 
Swiss Engineering  
Sektion Linth-Zürisee  
CH-8640 Rapperswil 
vorstand@se-linth-zuerisee.ch 
www.swissengineering.ch 
 
Luzia Boos bedankt sich bei den Teilnehmern und schliesst die GV planmässig um 22.00h. 
 
Dürnten, 05.04.2023 / Protokollführer Karl Meier  

mailto:vorstand@se-linth-zuerisee.ch
http://www.swissengineering.ch/

