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Interessante  
Vergünstigungen

Verbandseigene Events 
und Partnerveranstaltungen

Schweizerische Technische  
Fachzeitschrift (STZ/RTS)

App «SWISS ENGINEERING» 

Netzwerk und Community
Interdisziplinäre, professionelle regionale wie  
nationale Vernetzung und soziale Events

•  Expert:in oder Sachverständig:er,  
bei der Expertenkammer oder den  
SE-Consultants werden

•  Netzwerkerweiterungen durch  
Doppelmitgliedschaften

•   Schweizweites Networking mit Berufskolleg:innen 
interdisziplinär, alle Fachrichtungen, Branchen,  
Tätigkeitsbereiche und Führungsstufen (Onlinezu-
gang zum Netzwerk/Mitgliederverzeichnis)

Beratung und Business
Professionelle Businesspartner:innen mit  
wirtschaftlich- und zukunftsorientierten Angeboten

•  Eigene Pensionskasse (PTV)
•  «Fit für den Arbeitsmarkt»
•  Rechtsauskunft
•  Wirtschafts- und Patentberatung
•  10% Rabatt auf SIA-Normenabo

Interessensvertretung 
Verankert in Politik, Wissenschaft,  
Bildung und Gesellschaft

•  Berufsregister REG, erleichtert  
den Zugang zum CH-Markt

•  Möglichkeit zur Erlangung des  
EUR ING Titel für den EU-Markt

•  Teilnahme an Vernehmlassungen

Laufbahn und Bildung
Starkes Partnernetzwerk mit  
Expert:innen und Fach- wie  
Hochschulen

•  CV-Check, Stellenvermittlung 
und  Laufbahnberatung

•  Jährliche Salärstudie über die 
Salär- und Arbeitsmarkt situation: 
Broschüre und Online

•  Unterstützung durch Stiftungen  
von Swiss Engineering STV  
für Projekte und Weiterbildungen

•  Vergünstigte Weiterbildungen

Inform
ationen und Austa
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ch

•  Apple 
•  Ferienwohnungen in Davos, Leukerbad, Oberwald
•  Flexcube-Möbelbausysteme
• Finanzierungspakete Bank Cler
•   Kranken-/Unfall-Zusatzversicherungen
•  Kreditkarten
•  Stelleninserate
•  Swiss Science Center  Technorama in Winterthur 
•  Versicherungen für Auto, Haus und Haftpflicht  

Der Berufsverband für Ingenieur:innen und  
Architekt:innen 
Swiss Engineering stärkt, fördert und vernetzt.
Swiss Engineering STV stärkt seine Mitglieder in ihrer beruflichen  
Laufbahn, fördert die Bildung und bietet Informations- und Austausch-
plattformen für eine individuelle Vernetzung.
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Spezialkonditionen

Profitieren und Optim
ieren.



Unsere Dienstleistungen und  
Spezialkonditionen

Netzwerk und Community
Schweizweites Networking und Community
Weitreichendes Netzwerk von Ingenieur:innen und Archi-
tekt:innen aller Fachrichtungen, Branchen, Tätigkeitsberei-
chen und  Führungsstufen in der gesamten Schweiz – ein 
«Who is Who» steht online zur Verfügung.

Erweitertes Netzwerk mit Doppelmitgliedschaften
Mitglieder von Swiss Engineering STV, welche auch Swiss 
Leaders, VDI oder IEEE angehören, erhalten einen Rabatt auf 
die Beiträge der genannten Organisationen (ohne Sektionen-  
und Fachgruppenbeiträge) in folgender Höhe:
•  25% VDI, Verein Deutscher Ingenieure e. V.
•  25% Swiss Leaders 
•  10% IEEE, Institute of Electrical and Electronics Engineers

Möglichkeit der Mitgliedschaft in der Expertenkammer 
und bei den SE-Consultants 
Qualifizierte Mitglieder haben die Möglichkeit, sich für  
eine Mitgliedschaft in der Expertenkammer und bei den  
SE-Consultants zu bewerben. Diese Mitgliedschaft ist  
ein wertvolles Qualitätssiegel über die eigene berufliche  
Qualifikation und dient ebenso der entsprechenden 
 Weiterbildung.

Interessensvertretung
Berufsregister REG
Die Einschreibung ins Berufsregister REG erleichtert 
Ingenieur:innen oder Architekt:innen mit Fachhochschul- 
Diplom den Zugang zum schweizerischen und europäischen 
Markt. Als Gründungsmitglied und Träger ermöglicht Swiss 
Engineering STV seinen Mitgliedern CHF 400.– Rabatt für 
die direkte Eintragung oder das Prüfungsverfahren ins REG.

EUR ING Titel
Dank unseres Engagements bei FEANI (Föderation  
Euro päischer Nationaler Ingenieurverbände) erhalten  
Sie die Möglichkeit zur Erlangung des Titels EUR ING.

Teilnahme an Vernehmlassungen
Swiss Engineering STV nimmt an Vernehmlassungen im 
Bildungsbereich teil, z. T. an fachlichen Vernehm lassungen 
(bsp. Energiestrategie). Mitglieder können in Arbeits-
gruppen mitwirken.

Information und Austausch
Verbandseigene Events und Partnerveranstaltungen
•  Zahlreiche Fach- und Networking-Veranstaltungen der 

Sektionen und der Fachgruppen
•  Tage der Technik
•  Zahlreiche Konferenzen, Seminare, Tagungen mit Rabatt für 

Mitglieder von Swiss Engineering STV (z. B. asut, SATW, 
Electrosuisse, Industrie 2025 etc.).

Zeitschriften SWISS ENGINEERING STZ/RTS
Die polytechnische Fachzeitschrift SWISS ENGINEERING 
STZ und die Sonderpublikationen Bau & Architektur, Energie, 
Automation, Maschinen und Bahntechnik informieren mit 
zehn Ausgaben im Jahr fachübergreifend über Entwick-
lungen in der Branche, zeigen Trends auf und geben Einblick 
in die Aktivitäten des Berufsverbandes. Für Mitglieder ist 
die neueste Ausgabe auch online verfügbar.

App «SWISS ENGINEERING» 
Die regulären Ausgaben SWISS ENGINEERING STZ und  
die Sonderpublikationen sind auch via der App «SWISS  
ENGINEERING» verfügbar (Die App ist im iTunes Store,  
Google Play Store oder bei Amazon zum Download bereit).

Vergünstigungen für weitere Zeitschriften
Ermässigungen auf Abonnemente für folgende Fachzeit-
schriften: 
•  10% Rabatt auf die VDI Nachrichten
•  HK-Gebäudetechnik für CHF 108.– anstatt CHF 138.–
•  TEC21    / TRACÉS / archi mit 30% Rabatt im Inland und 20% 

Rabatt im Ausland
•  25% Rabatt auf IM+io und 40% Rabatt auf die «Schweizer  

Baudokumentation» und über 50% Rabatt auf das  
«Schweizer Energiefachbuch». 

Interesse? Melden Sie sich bitte bei info@swissengineering.ch. 
Ebenfalls erhalten Mitglieder 20% auf alle Print- und Online-
produkte des vdf Hochschul verlags AG an der ETH Zürich 
bei direkter Bestellung auf der Website des Verlags.

Laufbahn und Bildung
Jährliche Salärstudie
Swiss Engineering STV publiziert jeweils im September 
jeden Jahres die Resultate der jährlichen Salärstudie über 
die Saläre der Ingenieur:innen und Architekt:innen der 
Schweiz. Die Publikation kostet CHF 150.– (plus Porto 
und Verpackung), Mitglieder mit Adresse in der Schweiz 
erhalten diese unentgeltlich jeweils mit der STZ/RTS. Die 
Salärerhebung dient arbeitgebenden Unternehmen wie 
auch Arbeitnehmenden als Referenz für die jährlichen  
Lohngespräche und vertieft auch qualitative Fragen rund  
um Karriere und Beruf.

Online-Salärtool
Mitglieder von Swiss Engineering STV haben exklusiv  
Zugang zum Online-Salärtool, welches Ihnen eine ideale 
Vorbereitung auf ein Bewerbungsgespräch bietet.

CV-Check und Stellenvermittlung
Die Zusammenarbeit mit oprandi & partner ermöglicht 
künftigen oder frisch Diplomierten der FH und ETH, ihren 
Lebenslauf gegenzulesen. Sie erhalten wichtige Informa-
tionen für das weitere Vorgehen bei der Stellensuche.

Laufbahnberatung
Für nur CHF 500.– erhalten Mitglieder ein in einem dreistün-
digen Erstgespräch mit oprandi & partner eine umfassende 
Beratung (Laufbahnberatung, Analyse von Fachpersonen 
über die aktuelle Situation und die Erarbeitung eines 
Lebenslaufes sowie eine Planung der weiteren Schritte. 
Weitere Gespräche werden mit einem Stundenansatz von 
CHF 175.– verrechnet. 

Weiterbildungen
Swiss Engineering STV bietet Vergünstigungen für Weiter-
bildungen in verschiedenen Fachbereichen:
•  10 % bei Swissmem Kaderschule für CAS-Lehrgänge und 

Seminare
•  10 % Rabatt auf Kurse bei Business Tools zum Thema 

Unternehmensgründung / Selbstständigkeit
•  10 % Rabatt auf alle Kurse bei sanu future learning ag 

Unterstützung für Projekte und Weiterbildung von  
den Stiftungen SwissEngineering STV 
Nach einer zweijährigen Aktivmitgliedschaft bei  
Swiss Engineering STV, können Sie bei Bedarf folgende 
Unterstützungen beantragen:
•  Für Weiterbildungen: Zinslose, rückzahlbare Darlehen 
•  Für Projekte: Beiträge zum Projekt
•  Notsituationen: Zinsfreie, rückzahlbare Darlehen oder  

Beitrag an eine Beratung 

Beratung und Business
Fit für den Arbeitsmarkt
Ob Sie auf Stellensuche sind oder Ihre Arbeitsmarktfähigkeit 
überprüfen möchten, als Mitglied profitieren Sie von Sonder-
konditionen für die Abklärung, ob Sie für die gewünschte 
Stelle passen, ein persönliches Erfolgsprofil für die Karriere-
planung, Prinzipien der Arbeitsmarktorientierung und -fähig-
keit sowie die Zielsetzung und eine vollständige Bewerbungs-
vorbereitung oder das Einzelberatungs-Paket. Der CV-Check 
ist für Mitglieder kostenlos.

SIA-Normen
Das gesamte Normenwerk oder Teile davon können (jeweils 
ein komplettes Kalenderjahr oder pro Rata nach Quartal) 
abonniert werden. Das Angebot (iNorm standard) bietet  
die Möglichkeit, Normen herunter zuladen, auszudrucken 
oder zu kopieren. Als Mitglied erhalten Sie 10% Rabatt auf 
die «iNorm»: Lizenz für den Online-Zugang zu den Normen.

Rechtsauskunft
Kostenlose Rechtsauskunft bis max. 1 Stunde/Halbjahr oder 
2 Stunden/Jahr für die Mitglieder in den Bereichen Arbeits-, 
Auftrags-, Werkvertrags- und Haftpflichtrecht. Private 
Rechtsauskünfte sind nicht möglich. Die Vermittlung des 
Kontakts zu den Rechtsexpert:innen erfolgt via General-
sekretariat.

Patentberatung
Kostenlose telefonische Kurzauskünfte bis max. 30 Minuten, 
Beratung in Patentfragen, Dienstleistungen im nationalen 
und internationalen Patentwesen zu speziellen Konditionen 
(Schweiz, EWR, USA und weltweit, wie beispielsweise 
Patentrecherchen, Patententwurf, Patenteinreichung, Analyse 

von Patent verletzungen, Vertretung bei Gerichtsverfahren  
und Verhandlung von Lizenzverträgen. Die Vermittlung  
des Kontakts zu den Patentexpert:innen beim Patentbüro  
Paul Rosenich AG erfolgt via Generalsekretariat.

Wirtschaftsberatung
In Zusammenarbeit mit der Consulta AG, Gesellschaft  
für Wirtschafts- und Unternehmensberatung, bieten wir 
Unterstützung in betriebswirtschaftlichen Themen.  
Die Beantwortung von Fragen bis zu 15 Minuten, ist für 
Mitglieder kostenlos.

Pensionskasse
Die PTV ist die Pensionskasse der Technischen Verbände 
SIA STV BSA FSAI USIC. Mit persönlichem Engagement  
und sozialer Verantwortung führt die PTV für die Verbands-
mit glieder zu äusserst vorteilhaften Bedingungen eine  
sichere Vorsorge durch. Sie steht allen Selbstständigerwer-
benden und Firmen offen. Swiss Engineering STV ist einer 
der Trägerverbände und mit vier Personen im Stiftungsrat 
vertreten.

Vergünstigungen
Apple-Spezialkonditionen
Spezialkonditionen bei DQ Solutions auf Apple-Produkte 
sowie auf Garantie- und Serviceleistungen.

Beliebte Ferienwohnungen Davos, Oberwald, Leukerbad
Die Ferienwohnungen in Davos, Leukerbad und Oberwald 
von der Stiftung SwissEngineering sind der ideale Rück-
zugsort – sei es für eine Auszeit, für den Urlaub, oder auch 
um ungestört an einer Arbeit zu schreiben. Exklusiv für 
Mitglieder zu Sonderkonditionen.

Finanzierungen
Spezialkonditionen bei Bank Cler auf Produkte und  
Dienstleistungen in den Bereichen «Zahlen und Sparen», 
«Anlegen», «Hypotheken» und der «Finanzplanung» 
(beispiels weise kostenloses Bankpaket in den ersten  
beiden Jahren, 25 % Rabatt auf Courtage oder auf  
bestimmte Gebühren, 0,2 % Rabatt auf den Hypozins –  
fest oder variabel).

Kreditkarten
Die Cornèrcard Kreditkarte mit Gold Leistungen erhalten  
Mitglieder nach erfolgreicher Prüfung des Kreditkartenan-
trags via Swiss Engineering STV immer kostenlos, statt  
für CHF 190.– pro Jahr.

Die Hälfte des Preises  
für Swiss Science Center  Technorama
Mitglieder von Swiss Engineering STV und begleitende 
Familienangehörige erhalten einen Rabatt von 50% auf den 
Eintrittspreis (gegen Vorweisen des Mitgliederausweises).

Kranken-/Unfall-Zusatzversicherungen
Die verhandelten Verträge mit Atupri, Helsana, CSS / Intras 
und Sanitas / Wincare für Zusatzversicherungen bieten  
den Mitgliedern interessante vergünstigte Versicherungs-
leistungen.

Versicherungen für Auto, Haus und Haftpflicht
Die Zurich Versicherung ist Versicherungspartnerin von  
Swiss Engineering STV und bietet den Mitgliedern Sonder - 
kondi tionen für: Fahrzeugversicherung; Hausrat- und Privat-
haftpflichtversicherungen der Online-Versicherung.

Stelleninserate 
•  Spezialkonditionen für Stelleninserate auf der  

Online-Jobbörse von Swiss Engineering STV (unter  
www.swissengineering.ch/stellen)

•  Vorzugskonditionen für die Schaltung von Inseraten  
auf Jobs. NZZ.ch: 15 % Rabatt

FLEXCUBE-Möbelbausystem
20% Rabatt auf das gesamte Sortiment des Schweizer  
Möbelbausystems für Büro und Homeoffice FLEXCUBE  
(bei Direktbezug).

Weitere Informationen unter www.swissengineering.ch oder info@swissengineering.ch


